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OKLEVEL AZ ONKENTESEK JOVOBENI JARTASSAGAIROL

Igazolom, hogy

a kovetkezd jovGbeni jartassagokat sajatitotta el, illetve tett azokrol tantibizonysagot

a szervezetiinknél végzett onkéntes tevékenysége soran

(a szervezet neve)

Keltezés Aldiras
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Az 6nkéntes tevékenysége soran a kovetkezd feladatok elvégzésére képes:

Konfliktuskezelés

[ ] konfliktusok kezelése és megel6zése, megoldasok keresése (a fesziiltség fokozasa helyett)

Tisztelet a kommunikaciéban

[ ] empatikus viselkedés és masok empatikus megitélése

Aktiv és passziv kommunikacio

[ 1aktiv (irds, beszéd) és passziv (olvasas, meghallgatas) kommunikacid a kiilonb6z6 feladatok végrehajtasakor

Kritikus gondolkodas

[ 1vildgos, raciondlis gondolkodds, az elképzelések kézotti logikai kapcsolat megértése; hatékony, figgetlen gondolkodas
és érvelés

Empatia és 6nzetlenség

[ 1 masok nehézségeinek megértése, segitésre vald hajlanddsag és motivacid, ami a sajat érzelmi reagalas kévetkezmé-
nye

Interkulturalis megértés

[ ] hatékony és megfelel6 kommunikacié a mas kulturdkbdl érkezékkel, a kulturdlis kiilonbségek megértése

Digitalis kompetencia

[ ]az informacids és kommunikacids technoldgia megbizhatd, kritikus hasznalata

Alkalmazkodoképesség

[1az ujismeretek és készségek gyors elsajatitasa, alkalmazkodas a valtozé kornyezeti elvarasokhoz és sziikség esetén
gyors cselekvés

Csapatmunka

[ 1aszerepek felismerése csoporton beliil, sajat maga szdmdara megfelel6 szerep kivalasztasa és hatékony kommunikacié
a tobbiekkel

Készségek felmérése és felismerése

[ ]1sajat hozzaértésének, készségeinek, hozzadllasanak felismerése; dnbizalom és a cselekvési lehetdségek felismerése
Id6-felhasznalas

[ ]1a cselekvéshez sziikséges prioritasok felismerése, a teljesitéshez sziikséges megfelel6 eszk6zok kivalasztasa
Problémamegoldas

[ ] egy adott problémanak kiilonb6z6 perspektivabdl torténé szemlélete; érvek megfogalmazasa a cél vagy kompromisz-
szumos megoldas eléréséhez sziikséges cselekvés meghatarozasara

KezdeményezGkészség

[ ]106nallé munkavégzés, sajat készségek felmutatdsa, rugalmassag és eltokéltség

Szervezbkészség

[ ]106nallosag, masok feladatainak megszervezése, a tevékenységek soran keletkez6 munkaterhek hatékony elosztasa

A jov6beni jartassagok koncepcidt és az értékelési modszereket a Future Skills for Volunteering c. Erasmus+ projekt fejlesztette ki
(2017-1-FI01-KA204-034696)



